
Угода 
про співпрацю

м. Львів «30» листопада 2022 р.

Вищий приватний навчальний заклад «Львівський медичний 
університет» в особі Генерального директора доктора медичних наук, доцента 
Гайдучка Ігоря Григоровича з одного боку, і

Навчально-науковий центр «Інститут біології та медицини» Київського 
національного університету імені Тараса Шевченка (далі - ННЦ), в особі 
директора доктора біологічних наук, професора Остапченко Людмили Іванівни 
та завідувача кафедри внутрішньої медицини доктора медичних наук, професора 
Бульди Володимира Івановича, з другого боку, (надалі разом - СТОРОНИ), уклали 
дану Угоду про наступне:

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ
СТОРОНИ домовляються спільно діяти з метою об’єднання зусиль у вирішенні 

проблем і завдань наукової та освітньої діяльності відповідно до вимог 
навчально-методичної, науково-дослідної та виховної роботи зі студентами, обміну 
досвідом в сфері східної медицини, реабілітації та превентивної медицини, впровадженні 
інноваційних технологій, взаємин у культурологічній та соціальній сферах.

2. ФОРМИ СПІВРОБІТНИЦТВА
2.1. Забезпечення сприятливих умов для підготовки наукових кадрів вищої 

кваліфікації.
2.2. Дослідження, розробка і прогнозування нових освітніх технологій у вищій 

освіті.
2.3. Формування сучасного науково-методичного забезпечення навчального 

процесу.
2.4. Стажування викладачів, докторантів і аспірантів.
2.5. Підготовка та видання спільних наукових публікацій, монографій, 

підручників, навчальних посібників.
2.6. Рецензування рукописів монографій, підручників, навчальних посібників, 

авторефератів докторських та кандидатських дисертацій.
2.7. Організація та проведення спільних наукових заходів: конференцій, 

семінарів, круглих столів, тижнів науки та ін.

3. ВЗАЄМНІ ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН
3.1. Приймати на своїй базі представників адміністрації, викладачів та аспірантів 

та студентів СТОРІН з метою обміну досвідом в організації освітнього процесу, 
наукових досліджень, культурно-пізнавального обміну тощо.

3.2. Створювати умови науковцям і викладачам кожній із СТОРІН для 
підвищення кваліфікації за узгодженими програмами.

3.3. Інформувати одна одну про наукові досягнення та результати, отримані за 
напрямами наукової діяльності, у розвитку яких є взаємна зацікавленість СТОРІН.



3.4. Проводити разом наукові (у галузі східної медицини, реабілітації, 
профілактики тощо) дослідження із напрямків, які визначаються і затверджуються 
СТОРОНАМИ спільним тематичним планом досліджень.

3.5. Сприяти виданню спільних наукових, навчальних та наочних посібників, 
підручників, спільних монографій у співавторстві.

3.6. Сприяти участі своїх співробітників у наукових конференціях, що 
проводяться кожною із СТОРІН, та публікації результатів наукових досліджень у 
збірниках наукових праць, які видаються СТОРОНАМИ.

3.7. Надавати допомогу в організації та методичному забезпеченні навчального 
процесу.

3.8. Сприяти академічній мобільності студентів та викладачів.
3.9. Усі вищезазначені заходи організовувати згідно з попередньою домовленістю 

СТОРІН і на підставі підписання узгоджених планів.
3.10. Інші види взаємовигідної діяльності виконуються СТОРОНАМИ на 

підставі додаткових угод.

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН
4.1. СТОРОНИ несуть відповідальність за невиконання або неналежне виконання 

умов Договору у межах прийняття обов’язків у порядку, встановленому чинним 
законодавством.

4.2. Спірні питання вирішуються шляхом їх узгодження та укладання додаткових 
угод між СТОРОНАМИ.

4.3. Зміни та доповнення до цієї угоди вважаються дійсними за умови їх 
письмового оформлення та підписання уповноваженими на це представниками 
СТОРІН додаткових угод.

5. СТРОКИ ДІЇ УГОДИ
5.1. Угода набирає чинності з «01» грудня 2022 р. і діє до «ЗО» листопада 2027 р.
5.2. Після закінчення терміну дії Угода пролонгується на п’ять років за умови, що 

жодна зі СТОРІН не висловить заперечень за один місяць до закінчення терміну дії 
цієї Угоди.

5.3. Угода може бути розірвана достроково:
• за згодою сторін;
• на підставах, передбачених діючим законодавством України;
• за ініціативою однієї із СТОРІН в односторонньому порядку з письмовим 

повідомленням іншої СТОРОНИ за ЗО (тридцять) календарних днів до дати 
розірвання.

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
6.1. Дана Угода складена українською мовою, у двох автентичних примірниках, 

що мають однакову юридичну силу, і зберігаються у кожній зі СТОРІН.
6.2. СТОРОНИ несуть відповідальність за правильність вказаних ними в даній 

Угоді реквізитів та зобов’язуються своєчасно у письмовій формі повідомляти іншу 
СТОРОНУ про їх заміну.

6.3. У випадках, не передбачених даною Угодою, СТОРОНИ керуються чинним 
законодавством України.

6.4. СТОРОНИ домовились про те, що відповідно до Закону України «Про захист 
персональних даних» №2297-VI від 1 червня 2010 року надають один одному згоду на 
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обробку та використання своїх персональних даних з метою здійснення господарської 
діяльності та включення інформації до бази персональних даних СТОРІН.

6.5. СТОРОНИ у своїй діяльності керуються Законом України «Про освіту», 
«Про вищу освіту», Державною національною програмою «Освіта», Законом України 
«Про наукову і науково-технічну діяльність», Наказом МОН України «Щодо 
затвердження пріоритетних напрямків вищих навчальних закладів та наукових 
установ», чинним законодавством, Статутами СТОРІН та цією Угодою.

6.6. Договір не впливає на обов’язки сторін щодо інших діючих чи майбутніх 
Угод, а також взаємовідносини з третіми СТОРОНАМИ.

Вищий приватний навчальний заклад 
«Львівський медичний університет»

Навчально - науковий центр 
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університету імені Тараса Шевченка

«»2022 р.

Директор ННЦ «Інститут біології та 
медицини» Київського 
національного університету імені 
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Завідувач кафедри внутрішньої 
медицини, д.м.н., професор
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